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Die kontinuierliche Förderung des Fussballs an der Basis soll die Erhaltung und Entwicklung nachhaltiger 

Vereinsstrukturen unterstützen, eine breite Teilhabe ermöglichen und das Ehrenamt stärken. Der 

Breitenfussball bildet das Fundament unseres Sports und dient gleichzeitig als Ausgangspunkt für Karrieren 

im Spitzenfussball. 

Für den Liechtensteiner Fussballverband als Dachorganisation der sieben Vereine des Landes ist es von 

grosser Bedeutung, den Breitenfussball zu fördern, damit dieser seine wichtigen sozialen, sportlichen und 

gesellschaftlichen Funktionen erfüllen kann. In dieser Rolle übernimmt der Verband strategische, 

organisatorische und administrative Aufgaben und sucht eine Persönlichkeit als  

Verantwortliche:r Breitenfussball in Vollzeit (m/w/d)  

Vom Fussball begeistert, schätzen Sie die enge Zusammenarbeit mit Vereinen, unseren Dachverbänden 

FIFA, UEFA, dem LOC und weiteren Sportorganisationen. Als kommunikative Persönlichkeit mit viel 

Organisationstalent bieten wir Ihnen die Möglichkeit, sich in einem starken Team für den Fussball 

einzubringen.  

Verantwortungsbereiche und Aufgaben, in denen Sie den Fussball bewegen 

- Förderung und Weiterentwicklung des Breitenfussballs im Verband 

- Organisation von Programmen und Formaten zur breiten Teilhabe am Fussball 

(z.B. Jugend-Landesmeisterschaften, Liechtensteiner Cup, Senioren-Cup, «Mädchen am Ball» Camp) 

- Unterstützung des Kifu-Projekts mit Koordination von Weiterbildungsveranstaltungen für Trainerinnen 

und Trainer 

- Umsetzung der UEFA-Breitenfussball-Strategie 

- Mehrjahresplanung der Förderprogramme samt Analysen und Berichterstattung 

- Koordination der Vereinsbelange im Nachwuchsbereich 

- Administration des Schiedsrichterwesens 

- Mithilfe bei der Organisation und Durchführung von Länderspielen 

 

Damit überzeugen Sie 

Die Tätigkeit auf der LFV-Geschäftsstelle erfordert hohe Flexibilität und Belastbarkeit, um auch in 

hektischen Phasen den Überblick zu behalten. Auch die Bereitschaft für gelegentliche Einsätze an Abenden 

und Wochenenden sowie für Auslandsreisen gehört dazu. Als Grundvoraussetzung bringen Sie eine 

kaufmännische Ausbildung sowie gute Englisch-Kenntnisse mit, Zusatzqualifikationen im Bereich 

Sportmanagement oder entsprechende Berufserfahrung sind von Vorteil.  

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 6. Dezember per E-Mail an bewerbung@lfv.li  

Stellenantritt Januar 2025 oder nach Vereinbarung.  

Für Fragen und Auskünfte steht Ihnen Generalsekretär Peter Jehle gerne zur Verfügung. 
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